
 

第５３回 

２０２０年度 会員通常総会 

議 案 書 
 

 

☆と き ： ２０２０年６月２５日（木） 

 

○ 新型コロナウィルス感染症予防対策のため、従来の実開催を 

中止し、書面決議に変更します 

○ 書面による議決を行う日は上記期日とします 

 

 

  【 議案Ⅰ 】 

（１）２０１９年度活動報告 

（２）２０１９年度決算報告 

 

  【 議案Ⅱ 】 

（１）２０２０年度活動計画（案） 

（２）２０２０年度一般会計予算（案） 

 

  【 議案Ⅲ 】 

      役員改選について 

 

 

ＪＴＢグループＯＢ・ＯＧ会 

中 部 支 部 

 

 



 

 ２０１９年度 物故会員 

（２０１９年４月１日～２０２０年３月３１日） 

 

                                敬称略 

  （ご 芳 名）                     （逝 去 日） 

故 宮村 繁司 会 員 ７５歳 （2019.04.22 没） 

故 大石 文男 会 員 ７１歳 （2019.06.19 没） 

故 柿谷 岑生 会 員 ８３歳 （2019.08.21 没） 

故 岡本 耕治 会 員 ９３歳 （2019.10.16 没） 

故 黒田 明 会 員 ７６歳 （2019.12.23 没） 

故 田 隆吉 会 員 ８１歳 （2020.01.10 没） 

   
（物故会員 ６名） 

    

    

故 市野 建 会 員 ８３歳 （2019.08.22 没） 

 

 

 

謹んでご冥福をお祈り申し上げます。 
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【 議案Ⅰ 】 

（１）２０１９年度 活動報告 

１．会員の状況 
                              （３月３１日現在） 

 普通会員 名誉会員 合  計 

前年度末（2019.3.31）   ４６５     ２   ４６７ 

新入会員     ３     ０     ３ 

退会会員     ３     １     ４ 

物故会員     ６     ０     ６ 

本年度末（2020.3.31）   ４５９     １   ４６０ 

    ＊普通会員数には休会会員１名を含みます。 

 

２．行  事 

     ① 通常総会 

  ６月２７日（木） 参加者７０名（内 会員５８名） 

総会および懇親会  於：ホテルサンルートプラザ名古屋 

② 忘年懇親会 

  １２月１２日（木）参加者５０名（内 会員４３名） 

於：名古屋マリオットホテル パーゴラレストラン 

      ③ 拡大理事会      ４回開催（四半期毎） 

                    ＊3 月は新型コロナウィルス感染症予防対策のため電磁式開催 

④ 理事会         １回開催（４月） 

 

３．役員異動 

       ＪＴＢの組織改編により、法人事業本部名古屋事業部長（中部エリア広域代表） 

内海勝仁氏が顧問に就任しました。また、ＪＴＢの人事異動により緑川将司氏が 

幹事に就任しました。 

 

４．総務関係 

       ① 会員増強の推進 … 新規加入者数  ３名（前年比 ５０％） 

       ② 会報、ＢＯＢ新聞・ニュース、ＪＴＢグループ新聞、旅の絵ごよみ等の発送 

       ③ 歴代本部長宅への支部会報のお届け 

       ④ 未加入の会員対象者への勧誘 
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5．親睦関係 

      ① 総会後の懇親会を運営・実施しました 

② 忘年懇親会を１２月１２日（木）に名古屋マリオットアソシアホテル内「パーゴラ 

レストラン」にて開催しました 

③ 新たな事業として計画した「国内日帰りバス旅行」は、時期・日程・集客方法等に 

おいて詰めることができず、計画実施できませんでした 

④ 地域間の交流として木犀会としなの路会の交流会（１６名）や関西支部との交流 

ゴルフ大会（１９名）を開催しました 

  ⑤ 本部主催イベントの俳句大会（８名）、フォトコンテスト（７名）、ゴルフ大会 

（１４名）に参加しました 

 

6．広報関係 

        中部支部会報を年間４回発行、ホームページの更新、メールアドレス登録会員への 

情報発信、ＢＯＢ新聞に情報提供など年間計画に沿って行いました。 

① 中部支部会報 

○ 支部や地区、クラブ・同好会の活動を中心に会員の活動報告を掲載 

○ お客様紹介運動１８年度下期および年間実績、１９年度上期実績  

○ 会員の近況、年男年女の紹介 

       ② 支部ホームページに歩こうかい、カメラ同好会、ゴルフ会など開催報告を掲載 

     ③ メールアドレス登録者へ訃報連絡や杜の賑わい開催案内などの発信  

④ ＢＯＢ新聞への情報提供 

○「越中おわら風の盆」、「大垣」、「会員の回顧録」、「年男年女」など 

 

７．営業協力関係 

① お客様紹介運動の継続実施 

         ２０１９年度紹介実績 

○ 旅行紹介  

取扱額 ６４，２３９千円（前年同期比 １３５．４％） 

件 数 １５７件（同 １１６．３％） 人 員 ６３７人（同 ９４．７％） 

○ ナイスギフト購入 

          購入額 ３，４２７千円（同 １０５．７％） 

以上のようにＪＴＢグループに貢献することができました。 

 

ご協力いただきました旅行紹介（７３名）・ナイスギフト購入（３２名）の皆さま 

ありがとうございました。 

       ご紹介・ご購入いただきました皆さまのお名前を次頁に掲載しました。 

 

② Ｊ＆Ｊヒューマンソリューションズへの派遣人材登録の推進 

       １２名の皆さまに新しく登録していただきました。 
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  ☆ 「お客様紹介運動」にご協力いただきました皆さま  

（敬称略） 

阿部 紀代美 井沢 信一 伊藤 誠孝 井上 義一 今井 利昭 

弥田 隆夫 岩瀬 則之 岩田 仁志 牛島 今朝雄 内海 文江 

内田 憲次 内田 裕次 浦野 幸男 種田 暉巳 太田 泰裕 

大橋 弘和 岡村 昌裕 小倉 晃 小椋 保行 神谷 愛子 

河合 雅昭 金原 博 小泉 茂子 後藤 邦子 小森 憲二 

斎藤 淳一 榊原 弘子 櫻田 義一 里見 幸恵 城倉 康雄 

鈴木 鉄次 滝戸 芳美 竹市 英徳 竹内 待子 田中 勇 

田中 重英 田中 晋一 田中 正浩 堤 章子 寺尾 享 

中島 鋭一 中村 敏晴 永村 正美 中安 しずゑ 野崎 菊男 

花村 俊行 彦坂 俊和 平野 由紀子 福田 裕之 福田 政幸 

藤岡 昌吾郎 堀 幸央 前田 幸雄 町田 栄 松下 美記子 

松本 晴夫 水谷 明 宮崎 隆夫 村古 智子 森 益男 

森 靖夫 栁町 正人 山口 順子 山崎 明美 山崎 義雄 

山田 功 山田 正矩 横井 等 横山 和佳枝 吉田 京子 

吉村 龍二 米田 英治 渡辺 和雄   

 

  ☆ 「ナイスギフト」をご購入いただきました皆さま 

 (敬称略） 

石川 功 伊藤 淳司 伊藤 正典 井上 義一 内田 憲次 

浦山 昭 大橋 弘和 加藤 末雄 切石 哲雄 栗田 初江 

小泉 茂子 後藤 邦子 里見 幸恵 清水 康雄 鈴木 淳司 

鈴木 享治 鈴木 鉄次 中島 鋭一 中安 しずゑ 二村 泰巳 

布村 靖志 野尻 敦子 花村 俊行 福澤 成則 松本 晴夫 

宮岸 昭夫 宮崎 隆夫 山口 順子 山崎 義雄 山田 功 

米山 辰二 渡辺 啓伍    
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８．クラブ・同好会の活動報告   

クラブ・同好会名 
開催 

回数 

延べ 

参加人数 
活 動 内 容 

グランドゴルフ １８回 １２６名 

定例会の開催場所八田公園は名古屋市中川区八田駅（地

下鉄・近鉄・ＪＲ）に隣接し大変便利の良いところです。 

ＢＯＢ会員１２名と地域の方々とコミュニケーションを

図っています。毎月第１・３木曜日に開催（８、１、２月

は休会）。担当役員は会長：久田吉孝、会計：山口勝行、

幹事：岡村昌裕です。 

歩こうかい １０回 １１２名 

例会は概ね毎月第 2 水曜日（7・8 月は休会）。約 5Km・

10,000 歩に設定し、1 月は初詣、春は桜、秋は紅葉など

季節に合わせ楽しめるコース作りをしています。令和 2

年のテーマは「旧東海道三河国・伊勢国をあるく」です。 

楽しく一緒に歩きませんか。どなたでも参加 OKです。 

釣りクラブ ５回  ２２名 年間５～６回開催予定 

囲碁クラブ １１回  ３７名 毎月第２木曜日に開催（年１２回） 

カメラ同好会 ６回  ４５名 
令和元年１２月３１日をもって解散しました。 

長年にわたりご支援いただき、ありがとうございました。 

やよい句会 １１回  ４４名 
毎月第３または第４月曜日に開催しています。（１２月は 

休会）。第３回全国俳句大会で１名入賞しました。 

ゴルフ会 １０回 １４５名 

例会は原則毎月第１週目の月 or 火曜（8・1月休会）。 

「楽しく健康的なゴルフプレイ」を引き続きモットーに

参加率 65％を目標として、オープン参加の促進と新入 

会員の勧誘増強を図っていきます。 

麻雀会 １０回 １６０名 

毎月第３水曜日に開催しています。新型肺炎のため残念 

ながら２、３月は中止しました。年々減少傾向です。 

認知症予防に最適です。腕前はほどほどで結構ですので、 

ご参加をお待ちしております。 

カラオケ歌謡 

（火曜）倶楽部 
５回  ５６名 

奇数月の第４火曜日に開催しています。残念ながら３月

例会はコロナウィルスの関係で中止しました。 

特に今年は１０周年記念でしたので１月例会を持出しで

実施しました。健康を目的に毎回大きな声で歌い、皆で 

楽しんでいます。我と思う人は是非ともご参加ください。

お持ちしています。 

るるぶ鮎サロン  ３回  ２０名 

１９年度は夏の気候とメンバーのスケジュール調整、更

に２月以降のコロナ騒動などで計画の中止があり開催が

３回となりました。 

２０年度は４-５回の開催を目標にします。 
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９．地区ＯＢ・ＯＧ会の活動報告 

 
信 州 地 区 

しなの路会 

静 岡 地 区 

木 犀 会 

北 陸 地 区 

水仙会・ことじの会 

きときと会 

地区年次総会 5 月 21日 23名  

水仙会      6/12 14名 

ことじの会  6/15  7名 

きときと会  5/20 15名 

忘・新年懇親会 
松本 12月 6 日  9名 

長野 12月 11日 18名 
12月 2日 9名 

水仙会     12/10 11名 

ことじの会 11/19  7名 

きときと会  2/18 16名 

地 区 役 員 会 ３回 ２回 

水仙会    ２回 

ことじの会  ４回 

きときと会  ２回 

ク 

 

 

ラ 

 

 

ブ 

 

 

名 

ゴルフクラブ ４回   ４４名   

たけのこ狩り １回   １２名   

マレットゴルフ ５回   ３１名   

信州サロン  ６回   ９１名   

松本サロン  ４回   ３５名   

居酒屋倶楽部  
（中部） ９回 ４７名 

（西部）１０回 ９８名 
２回 １６名（きときと） 

ＪＴＢグループ 

交流会 
 

1 回 １０名（木犀会） 

１５名（ＪＴＢ） 
 

釣り倶楽部   １回    ４名  

女性倶楽部   １回    ９名 １回  ８名（北陸合同） 

茶 話 会    ８回 ３５名（水仙） 

歩 こ う 会  ２回   １６名  

 ２回 ２１名（水仙） 

 １回  ３名（ことじ） 

 １回 １３名（きときと） 

パークゴルフ    ７回 ５４名（きときと） 

ボーリング     ２回 １８名（きときと） 

健 康 麻 雀    １０回 ４８名（きときと） 

地区間交流親睦会 
木犀会との交流 

 １０名 

しなの路会との交流 

６名 
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（２）２０１９年度決算報告 

事業収支（２０１９年４月１日～２０２０年３月３１日）                 （単位：円） 

 科   目 決算額 予算額  増・減(△)         

収 

入 

の 

部 

年会費収入 2,333,000  2,358,000  △ 25,000 5,000 円×466名   3,000円×1 名 

臨時会費収入 640,500  700,000  △ 59,500 総会・忘年会会費 

販売協力奨励金 388,482   352,000  36,482 旅行紹介・ギフト購入に係る事務手数料 

活動助成金 0  0  0   

付帯事業収入 54,000  20,000  34,000 広告・ＤＭ・人材派遣登録等による収入 

利子収入 24  0  24 預貯金利子 

特別積立金戻入益 0  0  0   

雑収入 70,200  0  70,200   

その他収入 0  0  0   

計 3,486,206   3,430,000  56,206   

支 

出 

の 

部 

備品・消耗品・資料費 29,160  30,000  840 事務用品・プリンターインク等 

印刷費 456,153  450,000  △ 6,153 支部会報、総会資料、出欠はがき等印刷 

雑費 225,440  345,000  119,560 理事会出席及び担務遂行の為の旅費・交通費 

その他費用 269,707  80,000  △ 189,707 切手、はがき、郵送料等 

集金・振込手数料 78,433  84,000  5,567 会費振替料、銀行振込手数料 

会議打合費 22,000  70,000  48,000 拡大理事会開催等の費用 

業務委託費 478,612  662,000  183,388 ホームページ改修・管理、発送業務委託費等 

会員活動費 726,000  660,000  △ 66,000 各地区活動費及び各クラブ・同好会活動費 

総会・懇親会費 806,344  924,000  117,656 総会経費・忘年会費 

慶弔費 36,200  120,000  83,800 香典・供花・弔電代 

雑費 4,810  5,000  190 残高証明書、５０周年記念植樹管理費 

その他費用 0  0  0   

計 3,132,859  3,430,000  △ 279,141  

当 期 収 支 差  額  353,347   0  353,347       

＊増減欄・・・収入の部△は予算額に対する減少額を、支出の部△は予算額に対する増加額を示します。 

 
繰越金（２０２０年３月３１日現在） 

前 期 繰 越 金 2,294,923  

当 期 収 支 額 353,347  

次 期 繰 越 金 2,648,270  

 
資産状況（２０２０年３月３１日現在）                         （単位：円） 

（資  産  の  部） （負 債・剰 余 金 の 部）   

勘定科目 金  額 摘  要 勘定科目 金  額 摘  要 

現   金 574    剰 余 金 2,648,270    次期へ繰越 

普通預金 2,657,892  三菱ＵＦＪ銀行名古屋駅前支店 未 払 金 74,200  ＪＴＢプラニング、地区活動費 

未 収 金 64,004   ＪＴＢ  

合  計 2,722,470    合  計 2,722,470   
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【 議案Ⅱ 】 

（１）２０２０年度活動計画（案） 

 

１．新入会員の入会促進 

① ＪＴＢグループ各社に対し、定年退職者や定年前に退職される方に対し入会 

案内の手交を依頼します。 

② ＪＴＢグループ各社で５年以上勤務された社員・常勤事務嘱託で退職された 

方へのお誘いを依頼します。 

③ すでに退職されて未加入の方へ引き続きアプローチを行います。 

④ 本年度加入目標 ９名 

 

２．親睦活動の活性化 

       より親しみのある、参加しやすい行事内容をめざします。 

① クラブ・同好会の活動維持拡大を図ります。 

○ 各クラブ・同好会の活動の周知とともに、新規加入促進を図ります 

○ 新たなクラブ・同好会の設立をお手伝いします 

② 全体行事 

○ 通常総会・懇親会の開催 

６月２５日（木）開催の予定でしたが、総会は新型コロナウィルス感染症予防対策の 

ため書面による議決に変更し、懇親会は中止します 

○ 忘年会の開催      利便性の良いところで１２月上旬に計画します 

○ 教育講座等の開催   人気のテーマを内容に開催を計画します 

③ 愛三岐・静岡・信州・北陸の各クラブとの相互交流の推進を図ります。 

④ 関西支部との連携・交流を促進します。 

⑤ 本部主催イベント（俳句大会・フォトコンテスト・ゴルフ大会）へ積極的に参加します。 

 

３．広報活動の推進 

       ① 中部支部会報は支部、各地区、およびクラブ・同好会の活動報告を中心に４回 

発行します。又、会員の活動実績や情報等は計画、集約時期に合わせ掲載します。 

          ○ お客様紹介運動：１９年度下期実績（５月号）、２０年度上期実績（１月号） 

            ○ 支部活動：中部支部総会の告知案内（５月号）、忘年会の告知案内（１０月号） 

           ○ 会員情報：近況便り（７月号）、年男・年女（１月号）     

○ 本部主催イベント：俳句大会、フォトコンテスト、ゴルフ大会の告知（７月号） 

② ＢＯＢ新聞（本部発行）への情報提供に協力します。 
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４．ホームページの内容の充実と情報発信 

① パソコン・スマホのメールアドレスを登録された会員に対し会員訃報･お得な 

旅行情報などをタイムリーに発信します。（携帯電話は訃報のみ） 

② ホームページの情報の更新と改修・管理を推進します。 

 ○ 会報誌、会員情報（入会・訃報）、お客様紹介運動、会員特典（お得情報 

会員専用ページでＩＤ、パスワードが必要です） 

○ 同好会だより、各種手続きのご案内、お客様ご紹介状、ギフト購入報告、 

支部役員の紹介、支部規約等の掲載 

 

５．ＪＴＢグループ各社への営業支援 

知人、友人、家族などの旅行や会員自身の旅行を積極的に販売店に紹介します。 

① 会員お一人１件以上の紹介運動の推進を継続します。 

② お客様紹介運動の推進     （目標：取扱額 ５８，０００千円） 

                     （目標：取扱件数    １４０件） 

③ ナイスギフトの購入推進      （目標：取扱額  ３，３００千円） 

                    （目標：取扱件数     ７０件） 

     ＊ ナイスギフトはＪＣＢとの提携商品で汎用性が高く、使い勝手が優れて 

          います。マーケティングデータによると、地域イベントの商品・景品として 

最も喜ばれるアイテムとして好評を博しています。また、慶弔関係では 

煩雑さがなく、重宝されています。 

       ④ Ｊ＆Ｊヒューマンソリューションズへの派遣人材登録を推進します。 
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（２）２０２０年度一般会計収支予算（案） 

事業収支（２０２０年４月１日～２０２１年３月３１日）   
 （単位：円） 

 科   目 予算額 前年度決算額  増・減(△)    

収 

入 

の 

部 

年会費収入 2,333,000  2,333,000  0 5,000 円×466名   3,000円×1 名 

臨時会費収入 674,000  640,500  33,500 総会・忘年会会費 

販売協力奨励金 346,000  388,482  △ 42,482 旅行紹介・ギフト購入に係る事務手数料 

活動助成金 0  0  0   

付帯事業収入 20,000  54,000  △ 34,000 広告・ＤＭ等による収入 

利子収入 0  24  △ 24 預貯金利子 

特別積立金戻入益 0  0  0   

雑収入 0  70,200  △ 70,200   

その他収入 0  0  0   

計 3,373,000  3,486,206   △ 113,206   

支 

出 

の 

部 

備品‣消耗品‣資料費 30,000  29,160  △ 840 事務用品・プリンターインク等 

印刷費 460,000  456,153  △ 3,847 支部会報、総会資料、出欠はがき等印刷 

旅費交通費 345,000  225,440  △ 119,560 理事会出席及び担務遂行の為の旅費・交通費 

郵便・通信費 280,000  269,707  △ 10,293 切手、はがき、郵送料等 

集金・振込手数料 81,000  78,433  △ 2,567 会費振替料、銀行振込手数料 

会議打合費 65,000  22,000  △ 43,000 拡大理事会開催等の費用 

業務委託費 480,000  478,612  △ 1,388 ホームページ改修・管理、発送業務委託費等 

会員活動費 726,000  726,000  0 各地区活動費及び各クラブ・同好会活動費 

総会・懇親会費 851,000  806,344  △ 44,656 総会経費・懇親会費 

慶弔費 50,000  36,200  △ 13,800 香典・供花代 

雑費 5,000  4,810  △ 190 残高証明書、５０周年記念植樹管理費等 

その他費用 0  0  0   

計 3,373,000  3,132,859  △ 240,141   

当 期 収 支 差  額  0  353,347  △ 353,347  

＊増減欄・・収入の部△は前年決算額に対する減少額を、支出の部△は前年決算額に対する増加額を示します。 

 

 

繰越金（２０２１年３月３１日予定）  （単位：円） 

前 期 繰 越 金 2,648,270  

当 期 収 支 額 0  

次 期 繰 越 金 2,648,270  
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【 議案Ⅲ 】 

役員改選について 

役員選考委員会（委員長：河合雅昭）を開催し、次の皆さんを役員候補に選出しました。 

  〇 理 事 

     諸江 寿    （再任） 

高納 光雄  （再任） 

奥村 正忠  （再任） 

前田 幸雄  （再任） 

平野 由紀子 （再任） 

種田 英司  （再任） 

高木 二美  （再任） 

服部 浩三  （再任） 

山田 享司  （再任） 静岡地区推薦 

市川 満    （再任） 信州地区推薦 

南  修    （再任）  北陸地区推薦 

山北 昭    （新任） 

杉浦 小夜子 （新任） 

佐溝 司    （新任） 

久保 幸則  （新任） 

福田 裕之  （新任） 

里見 幸恵  （新任） 

 

     〇 監 事 

         鈴木 鉄次  （再任） 

 

     〇 幹 事 

        緑川 将司  （再任） 人事部人事担当マネージャー（名古屋駐在） 
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